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. ALGEMENE PRINCIPES

ARTIKEL 1

KWC Sport Na Arbeid Gent, afgekort SNA, werd gesticht als “Veloklub Sport Na Arbeid” in 1920,
officieel aangesloten bij de KBWB in 1922. Hij werd koninklijk benoemd in 1951. De kleuren van de
club zijn “Rood-Blauw”. De vzw Sport Na Arbeidsvrienden werd gesticht bij akte van 24 augustus 1978.
Bij beslissing van de buitengewone algemene vergadering van 21 oktober 2015 werd overgegaan naar
de huidige naamswijziging KWC Sport Na Arbeid Gent vzw.

ARTIKEL 2

Het huishoudelijk reglement (H.R.) is van toepassing in onverbrekelijke samenhang met de meest
recente versie van de statuten van de vereniging, zoals die op de griffie van de
ondernemingsrechtbank (ORB) zijn neergelegd.

ARTIKEL 3

Dit H.R. is van toepassing op alle leden, zowel effectieve als toegetreden leden. Toegetreden leden
zijn de leden die geen deel uitmaken van de algemene vergadering en zuiver lid zijn als actief sporter,
recreant of lidkaarthouder CyV SNA (zie bijlage 1).

ARTIKEL 4

De bij de vzw SNA aangesloten commissies zijnde cyclobal, kunstwielrijden ,wielertoerisme en hun
leden worden geacht de reglementen en de beslissingen die ter aanvulling van de statuten en het
huishoudelijk reglement worden getroffen, volledig te onderschrijven. Zij aanvaarden het gezag van
de algemene vergadering en van het bestuursorgaan van de vzw SNA en van de verschillende
afdelingen die door het bestuursorgaan worden opgericht of erkend. De leden en de commissies
aangesloten bij de vzw SNA zullen in geval van een geschil eerst de inwendige rechtsprocedure
uitputten alvorens het geschil voor te leggen aan de ondernemingsrechtbank.

ARTIKEL 5

De VZW SNA is gehouden jaarlijks bij het secretariaat van de vzw Cycling Vlaanderen hun “clubdossier”
in orde te maken, in overeenstemming met de bepalingen vervat in de reglementering “Algemene
organisatie van de wielersport”.
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II. BESTUURSORGAAN

ARTIKEL 6

Het bestuursorgaan bestaat uit minstens 3 leden. ledere commissie dient tenminste één persoon af
te vaardigen in het bestuursorgaan. Zij zullen een onbezoldigde functie uitoefenen.

De voorzitter zal minstens 4 maal per jaar een bestuursvergadering samenroepen. De datum wordt in
gezamenlijk overleg bepaald. De secretaris noteert de aanwezigen en verontschuldigden van de
vergadering. Een bestuursvergadering is tot besluiten bevoegd als de meerderheid (tenminste 2
leden) van de bestuursleden aanwezig is. Beslissingen genomen onder morele of financiéle druk
kunnen ongeldig worden verklaard. Bestuursleden, incluis bestuursleden van de commissies, die hun
taak verwaarlozen of daden stellen die de eer of de naam van de club aantasten (vb. slecht beheer
van rekeningen), zullen ter verantwoording worden geroepen. Na de verantwoording kan een
stemming worden gevraagd, waarbij de algemene vergadering met een 2/3de meerderheid over het
ontslag van het bestuurslid kan beslissen zonder aanspraak te maken op enige vorm van vergoeding.
Elk nieuw bestuurslid zal in de vergadering aanvaard worden met een gewone meerderheid van
stemmen. Elk bestuurslid is bereid alle vragen te aanhoren en te beantwoorden.

ARTIKEL 7

ledereen die een geldig lidmaatschap heeft van de vzw SNA, kan zich kandidaat stellen als lid van de
algemene vergadering. Hij doet dit bij zijn eigen commissie of rechtstreeks bij de voorzitter van de
algemene vergadering.

11l. STRUCTUUR EN VERANTWOORDELIJKHEDEN VAN DE COMMISSIES

ARTIKEL 8

De commissies dienen, ondersteunend aan de algemene vergadering, de sporttakken verder uit te
bouwen, volgens de visie van de vereniging.

ARTIKEL 9

De commissies zorgen voor de algemene codrdinatie van de werking van resp. cyclobal,
kunstwielrijden en wielertoerisme.

ARTIKEL 10

De vereniging heeft een Aanspreekpunt Integriteit (API) aangesteld die telefonisch en per email kan
bereikt worden. Deze info is te vinden in het clubblad SNA info of op de website.

ARTIKEL 11

De vzw bezorgt aan alle leden de statuten en het H.R. waarna de leden tekenen ter ontvangst en
naleving.

ARTIKEL 12

Elke commissie dient jaarlijks voor 31 januari haar sluitende begroting in te dienen aan het
bestuursorgaan die de algemene begroting moet opmaken. Van elke impactvolle afwijking van het
lopende jaar dient het bestuursorgaan op de hoogte gebracht te worden. De commissies zorgen
ervoor dat hun rekeningen niet negatief gaan. Het bestuursorgaan wordt niet verantwoordelijk
gesteld voor financieel wanbeheer van een commissie.



ARTIKEL 13
De algemene vergadering kan bij wanbeheer overgaan tot sancties of uitsluiting van de commissie.
ARTIKEL 14

Elke commissie dient het bestuursorgaan op de hoogte te houden van haar activiteiten die ze plannen
of hebben uitgevoerd.

ARTIKEL 15

Elke commissie dient per kwartaal de nodige financiéle gegevens te bezorgen om de jaarrekening van
de vereniging te kunnen opmaken. Per commissie wordt een afzonderlijk boekhoudkundige rekening
bijgehouden, volgens opgelegd format van het bestuursorgaan.

ARTIKEL 16

Elke commissie bepaalt zelf de samenstelling van haar bestuur. Elke commissie bestaat uit minstens
drie personen die de taak van commissievoorzitter, secretaris en penningmeester verdelen. (zie
bijlage 2).

Commissievoorzitter:
Zit periodiek commissievergadering voor - Roept periodiek de commissie samen - Ziet toe op de goede
werking en staat in nauw contact met het bestuursorgaan.

Secretaris:
Zorgt voor de nodige administratie - Verantwoordelijk voor wijzigingen - Kalender (overleg met andere
afdelingen) - Ongevallen aangifte - Zorgt voor de interne communicatie.

Penningmeester:

-beheert de gelden van de commissie, zorgt voor het innen van de aan de vereniging toekomende
gelden en draagt zorg voor alle door commissie goedgekeurde uitgaven; --
-houdt boek van alle ontvangsten en uitgaven van de commissie bij.

IV. HET LIDMAATSCHAP

ARTIKEL 17

ledereen kan lid worden van de vzw SNA mits aanvaarding van de algemene statuten en het
huishoudelijk reglement. ledere commissie is vrij om personen te weigeren. De gedragscode en het
huishoudelijk reglement dient door elk lid gekend te zijn. Dit is de verantwoordelijkheid van de
commissies.

ARTIKEL 18

Alle effectieve en toegetreden leden van de VZW dienen in het bezit te zijn van een aansluitingskaart
bij Cycling Vlaanderen op naam van KWC Sport na Arbeid Gent VZW.

ARTIKEL 19

Gezien de diversiteit in kosten van elke commissie, wordt het lidgeld door elke commissie zelf bepaald.



ARTIKEL 20

Rechten en plichten van alle leden:
Alle leden hebben de hierna te noemen rechten en plichten:

1.Alle leden moeten een exemplaar van de statuten en het H.R. tekenen voor ontvangst en hebben
de plicht het na te leven.

2.De commissies en de VZW hebben de plicht alle gewijzigde statuten en de gewijzigde interne regels
steeds aan hun leden te laten weten. Desgevraagd kunnen zij een nieuw exemplaar ontvangen.

3.Zij hebben het recht om deel te nemen aan trainingen, wedstrijden en of sportmanifestaties voor
zover door de desbetreffende commissie bepaald.

4.Zij hebben het recht om voorstellen, klachten en wensen bij het bestuur in te dienen. Het bestuur is
gehouden deze zo spoedig mogelijk te behandelen of te onderzoeken en over het resultaat van de
behandeling en/of het onderzoek bericht te geven aan het lid dat het voorstel, de klacht of de wens
heeft ingediend.

5.Zij hebben de plicht het bestuur van de commissie in kennis te stellen van de verandering van hun
adres.

6.Zij hebben de plicht tot tijdige betaling van het lidgeld.

7.Zij hebben de plicht tot naleving van de reglementen van de vereniging, incluis die van hun
commissie en daarnaast ook die van de CyV, Belgian Cycling, UEC en UCI.

8.Zij hebben de plicht zich te houden aan de gedragscode onder punt VI- (artikel 24)

De leden die de reglementen overtreden of de vzw SNA schade toebrengen, kunnen op voorstel van
de algemene vergadering van de vzw SNA, door de vzw SNA geschorst worden. Zij kunnen ook
uitgesloten worden, overeenkomstig de statuten van de vzw SNA.

ARTIKEL 21

De vereniging verbindt zich ertoe de geldende wettelijke bepalingen rond de privacy van de leden te
zullen respecteren. De persoonsgegevens van de leden worden overeenkomstig de privacyverklaring
van de club behandeld. Deze privacyverklaring is te vinden op de website van de vereniging.

Elk lid stemt ermee in dat tijdens trainingen, wedstrijden en andere activiteiten van de vereniging foto’s
en beeld opnames gemaakt worden waarop het lid afgebeeld wordt. Elk lid stemt er mee in dat deze
foto’s en opnames door de vereniging gebruikt mogen worden voor weergave of publicatie op de
website, folders, nieuwsbrief of sociale media van de sportvereniging, in welke vorm ook en al dan niet
met vermelding van diens naam. Indien een lid dit niet wenst zal hij hiertoe uitdrukkelijk een verklaring
afleggen tegenover het bestuur van de vereniging.

Het gebruik van de afbeelding levert geen financiéle vergoeding op voor het lid.



V. GEBRUIK GEBOUWEN EN BEZITTINGEN VAN DE VZW

ARTIKEL 22

1.ledere commissie bepaalt wie toegang heeft tot de gehuurde accommodatie of sportzaal gedurende
de toegewezen uren.

2.Actieve leden onder de 16 jaar mogen niet zonder trainer of aangestelde (+18jaar) trainen.

3.Trainingsuren worden bepaald door de commissies KWR en CB in overleg met het bestuursorgaan
en de zaaluitbater.

4.Alle leden dienen zich te schikken naar de richtlijnen van de zaaluitbater.

5.Elke commissie dient een verantwoordelijke aan te duiden. In eerste instantie zal dit de trainer zijn
die aanwezig is. Bij afwezigheid van een trainer zal automatisch de oudste meerderjarige aanwezige
sporter die verantwoordelijkheid opnemen.

ARTIKEL 23
Gebruik van materiaal:

1.Het is de actieve niet toegestaan om materiaal dat eigendom is van de vzw voor persoonlijk gebruik
mee te nemen naar huis. Hierop kan een uitzondering worden gemaakt in overleg met de
verantwoordelijke van de commissie.

2.Wie sportmateriaal, toebehorende aan een commissie wil meenemen voor privé gebruik moet
toestemming hebben van die commissie.

3.Elke commissie is verantwoordelijk voor het gebruikte materiaal van de vzw tijdens de activiteiten
van de desbetreffende commissie. Bij vaststelling van tekorten of breuken, dient dit gemeld te worden
aan de voorzitter van het bestuursorgaan.

VI. GEDRAGCODE

ARTIKEL 24

De houding van elke commissie en alle leden zal steeds in de geest van verdraagzaamheid zijn, waarbij
er respect voor elke democratische, ideologische of theologische overtuiging is. Een veilige en ethisch
verantwoorde sportomgeving is essentieel voor alle leden om vrijuit en ongestoord te kunnen
deelnemen aan de activiteiten

Elk lid dient de naam van de vereniging met waardigheid hoog te houden. Dit betekent tevens de
naam hoog te houden en de clubkledij (afhankelijk per commissie) met eerbied te behandelen.

ARTIKEL 25

Elke aankoop of bestelling van meer dan 2.500€ moet door het bestuursorgaan worden goedgekeurd,
tenzij opgenomen in het goedgekeurde jaarbudget. De aankoop dient door twee leden van het
bestuursorgaan te worden ondertekend.



ARTIKEL 26
Gedragscode:

1.De beslissing van de sportcommissarissen, trainers, bestuursleden of aangestelde worden steeds
geaccepteerd.

2.Trainers dienen steeds houder te zijn van een vergunning CyV Begeleider.
3. Agressie en geweld, zowel verbaal als fysiek, zijn niet toegelaten.

4.Spelers, trainers, sportcommissarissen en supporters of ouders worden niet beledigd, niet op het
veld, niet ernaast.

5. Men moedigt elkaar aan i.p.v. te bekritiseren.

6. Inzet wordt gevraagd voor alle clubactiviteiten. Deze zijn een belangrijke bron van inkomsten en
benadrukken tevens het sociaal karakter van de vereniging.

7. Trainers, bestuursleden en ouders hebben een voorbeeldfunctie.

8. Problemen of klachten worden met het bestuur van de commissie besproken, uitgebreid met het
bestuursorgaan.

9. Voor en na een training of wedstrijd dient de organiserende commissie zelf in te staan om de zaal
klaar te zetten en op te ruimen. Alle gebruikte ruimtes o.a. kleedkamers dienen netjes te worden
achtergelaten.

10. De fietsen worden opgehangen op de voorziene plaats of geplaatst in het voorbestemde lokaal.

11. leder heeft de plicht om zorgvuldig met het clubmateriaal (o0.a. ballen, in bruikleen gegeven
fietsen) en verder toebehoren (clubkledij) om te gaan en dit steeds netjes terug op te bergen.

12. Bij gebruik van de accommodatie moet afval gedeponeerd worden in de daarvoor bestemde
afvalbakken.

13. Het is enkel en alleen toegelaten om in de zaal te cycloballen en/of te kunstwielrijden of
activiteiten te doen ter ontwikkeling van de sporter

14. Het gebruik van drugs is verboden. Indien een lid zich hieraan schuldig maakt, kunnen er sancties
worden opgelegd door het bestuursorgaan.

15.Het roken en gebruik van alcoholische dranken wordt tijdens de trainingsuren ten zeerste
afgeraden.

ARTIKEL 25
Sancties:
In het algemeen zal gesanctioneerd worden:

1. Het zodanig handelen of nalaten, dat het in strijd is met de wet, dan wel de statuten, reglementen
en/of besluiten van de vzw SNA en het bestuursorgaan of één der commissies, of waardoor de
belangen van de vzw SNA worden geschaad.



2. Het bestuursorgaan en zijn commissies zijn bevoegd om, met inachtneming van het beginsel van
hoor en wederhoor, naast een sanctie welke aan een speler of ander lid wordt gegeven door de
tuchtcommissie van de federatie, een bijkomende sanctie vanuit de vereniging op te leggen.

3. Bij een beslissing als bedoeld in punt 2 van dit artikel heeft het desbetreffende lid een
beroepsmogelijkheid bij de algemene vergadering van de vereniging. Dit beroep dient, binnen de
maand na het opleggen van de sanctie door het bestuur, aanhangig te worden gemaakt bij de
algemene vergadering middels aangetekend schrijven te richten aan de secretaris van de vereniging.

VIl. Aansprakelijkheid van de leden

ARTIKEL 27

leder lid is aansprakelijk voor de door hem aan de eigendommen van de vereniging moedwillig
aangerichte schade. Ook zal hij aansprakelijk zijn voor de aangerichte schade bij de gehuurde
accommodaties, opbergruimtes door de vzw, persoonlijk materiaal van andere leden. Elke
geconstateerde schade wordt geacht veroorzaakt te zijn door hem/haar of hen die de betreffende
zaak het laatst heeft of hebben gebruikt, indien en voor zover het tegendeel niet door de
betrokkene(n) partijen kan worden aangetoond. De door hem aangerichte schade dient door
betrokkene zelf hersteld te worden of door hem betaald te worden.

ARTIKEL 28

Ingeval van ongeval in de loop van een training, wedstrijd of andere activiteit van de vereniging, moet
het lid dit zo snel mogelijk meedelen aan de betrokken verantwoordelijke. Indien het ongeval gedekt
wordt door de verzekering van Cycling Vlaanderen. De polisvoorwaarden zijn te raadplegen op de
website van Cycling Vlaanderen.

VIIl. Info, Promotie & Communicatie

ARTIKEL 29

Het clubblad SNA-Info verschijnt maandelijks, uitgezonderd in juli en december, 10 x per jaar. Het
overzicht van de activiteiten wordt op regelmatige basis verdeeld en gepubliceerd in het clubblad. De
inhoud en strekking van de opgenomen artikelen mogen het belang van de vereniging in het algemeen
niet schaden. In de redactie zal een daartoe aangewezen bestuurslid plaatsnemen. De coérdinator van
SNA-info is verantwoordelijk voor het samenstellen, verschijnen en verspreiden van het clubblad.

ARTIKEL 30

Het clubtijdschrift is het officiéle kanaal van de vzw. De verantwoordelijke uitgever wordt aangesteld
door het bestuursorgaan.

ARTIKEL 31

De commissies worden geacht artikels, teksten, uitslagen, etc. over hun discipline te verzamelen en
ten laatste de eerste maandag van de maand door te sturen naar de codrdinator van SNA-Info.
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IX. WIZIGING VAN HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT (H.R.)

ARTIKEL 32
Het H.R. kan slechts gewijzigd worden door een besluit van de algemene vergadering.
ARTIKEL 33

Tenminste 14 dagen voor de vergadering wordt gehouden, moet het voorstel van de wijziging bezorgd
worden aan de leden van de A.V. Bovendien worden de andere leden geinformeerd dat het voorstel
tot aanpassingen van het H.R. ter beschikking wordt gesteld op de maatschappelijke zetel.

ARTIKEL 34

Een besluit tot wijziging van het H.R. behoeft tenminste 2/3 van de uitgebrachte geldige stemmen, in
een vergadering waarin tenminste 2/3 van de leden aanwezig is. Indien dit quotum niet aanwezig is,
wordt binnen 4 weken daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden waarin over dat
voorstel, ongeacht het aantal aanwezige leden, een besluit tot wijziging van het H.R. wordt genomen,
mits met meerderheid van 2/3 van de uitgebrachte geldige stemmen.

X. SLOTBEPALINGEN

ARTIKEL 35

Alle effectieve en toegetreden leden en commissies hebben zich te houden aan de bepalingen van dit
H.R. Na vaststelling van het H.R. wordt zo spoedig mogelijk de tekst bekend gemaakt aan de leden. Dit
H.R. en alle navolgende wijzigingen van dit reglement treden in werking 14 dagen na de goedkeuring
door de algemene vergadering.



Bijlage 1

Organigram vzw

Bestuursorgaan

Algemene vergadering

Toegetreden leden

Bijlage 2
Samenstelling commissies

Kunstwielrijden:

An Bondue

Walter Deschroodere
Willy Bondue

Willem Anthonissen

Wielertoerisme:
Frangois Bovendaerde
Annick De Wulf
Patrick Bressers
Gustaaf Rogge
Hubertine Mertens

Cyclobal:

Rudy Bondue
Christian Heirbrant
Patrick Geldof
Wesley Van Damme
Timothy Mortier
Anthony Broeckhove

Willy Bondue
Rudy Bondue
Francois Bovendaerde

alle Commissie medewerkers

van KWR-CB-WTR

Commissie = Afdeling

medewerkers = bestuursleden KWR-CB-WTR

Alle SNA Gent vergunninghouders Indoor en WTR
Alle SNA Gent Cycling Vlaanderen lidkaarthouders



